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O presente Plano de Acao apresenta-se como documento essencial para o planeamento do ano de 2019,
identificando as principais atividades a desenvolver tendo em vista a consagracao das metas estabelecidas
para o quinquénio 2018-2022.

As acdes e projetos que a ADRA Portugal ird desenvolver e que se encontram no presente documento,
dirigem-se aos grupos mais necessitados e vulneraveis da sociedade portuguesa, nos paises africanos de
lingua oficial portuguesa e noutros menos desenvolvidos que necessitem do apoio da ADRA. A nivel nacional
realizar-se-3ao Projetos Sociais e atividades de Educag¢ao para o Desenvolvimento e a Cidadania Global; a
nivel internacional dar-se-a espaco a Cooperacao (sobretudo com os paises de lingua oficial portuguesa) e a
Ajuda Humanitaria de Emergéncia. Transversalmente a todas as acles, prestar-se-a especial atencdo a
Comunicacao e a estratégias de Advocacy que visem informar, sensibilizar e incitar a transformacao social,
estabelecendo, sempre que possivel e necessario, parcerias que promovam a sinergia de esforgos.

Com profissionalismo, a ADRA continuara a apostar na formacao dos seus trabalhadores e voluntarios,
possibilitando momentos de aprendizagem e processos de crescimento individual e coletivo.
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Identidade

A Associacao Adventista para o Desenvolvimento, Recursos e Assisténcia
é a agéncia humanitdria da lgreja Adventista do Sétimo Dia que
demonstra e aplica o amor e a compaixao de Deus.

Missao

A ADRA trabalha com pessoas e comunidades em situacao de pobreza,
vulnerabilidade e emergéncia, inspirando-as, capacitando-as e
envolvendo-as em processos de desenvolvimento, cooperag¢ao e acao
responsavel, a fim de proporcionar mudangas positivas e promover a
equidade.

Visao
Conseguir um mundo mais justo e sustentavel onde as pessoas possam
alcancar o bem-estar e viver a vida de forma digna e plena.
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CONECTADOS

COMPASSIVOS
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Meta 1: Responsabilidade Social & Acao Social

Meta 2: Cooperacao para o Desenvolvimento & Ajuda Humanitaria

Meta 3: Educacao para o Desenvolvimento e Cidadania Global

Meta 4: Comunicacao & Advocacy {

Meta 5: Organizacao e Gestao de Recursos
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Meta 1: Responsabilidade Social & Acao Social PORTUGAL

- Visitacao as Delegacdes (5)
- Apoio a sua organizacao — Certificacao (10)
- Suporte aos Projetos Sociais
- Concurso Nacional de atribui¢cao de verbas (1)
- Encontro Nacional da ADRA + Técnicos Sociais (1)
- 1a3demargo de 2019| Local a definir
- Candidaturas a Concursos (2)
- Continuacao do projeto de recolha de roupa
- Campanha de recolha de alimentos (1)

- Dia Nacional do Voluntariado (1)

- 28 de setembro de 2019 | Todo o pais

- Suporte aos projetos locais de apoio aos refugiados.
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Meta 2: Cooperacao para o Desenvolvimento & Ajuda Humanitaria

Participacao no Conselho Anual da ADRA Europa (1)
Processo de Certificacao de Qualidade e exceléncia da ADRA Internacional

Participacao nos Grupos de Trabalho da Plataforma das ONGD (2)

Promocao de atuais projetos (2)

Capacitacado de escritério parceiros (1)

Procura de oportunidades de financiamento (2)
Realizacao de consorcios (1)

Participacdao nas respostas de emergéncia
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Meta 3: Educacao para o Desenvolvimento e Cidadania Global

- Participacao no Grupo de Trabalho de EDCG da Plataforma Portuguesa das ONGD
- Participacao na PAR - Plataforma de Apoio aos Refugiados

- Envolvimento na discussao de politicas de desenvolvimento

- Participacao em seminarios e outras atividades congéneres

- Organizacao de ateliés para criancas (2)

- Visitacao a Escolas publicas e privadas (2)

- Apoio a realizacao de especialidades por parte dos DESBRAVADORES (1)

- Participacao em Programas de Televisdo (2)

- Participacao nas redes sociais locais através das Delegacdes (10)



Meta 4: Comunicacao & Advocacy

Integracao de Estagio Profissional em Comunicacao (1)
Producao da Newsletter mensal (1 x 12)
Realizacdo da Campanha Anual da ADRA (Divulgag¢ao do trabalho) (1)
Realizacao de eventos solidarios a nivel regional e local (Divulgagao)

- Concerto de Natal (15 de dezembro 2019 | Lagoa)
Divulgacao de apelos especificos
Divulgacao das atividades através do site e Redes Sociais

Intervencao junto dos decisores politicos e da sociedade civil que
defenda os cidaddaos mais desfavorecidos e os povos com menos
recursos.




Meta 5: Organizacao e Gestao de Recursos

Manter pessoal qualificado (Formacdes) (7)
Protocolo com o Instituto do Emprego e da Formacao Profissional
- Estagio em Comunicacao e Marketing (1)
Protocolo com o Ministério do Trabalho, Solidariedade e da Seguranca Social
- Técnico afeto a Comissdo de Protecdo de Menores (1)
Dinamizacao do processo de recolha de donativos privados
- Fontes de financiamento(5) & Parcerias (5)
Manutencdo da base de dados de Doadores (1)
Realizacdo da Campanha Anual da ADRA (Angariacdo de Fundos) (1)
- 25 a 31 de maio de 2019

Realizacdo de eventos solidarios a nivel regional e local
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